[ ]

2 REPUBLICA

Cronograma Acreditacio FRIIMLELAS, ||
- )

A Oficina de formagdo "Estratégias de ensino —-__é_GE‘NTRO‘ Dg\s\?we?ﬂ?}
Data Hora inicio Hora fim eficazes e metodologias diversificadas de —

aprendizagem no ambito do Projeto Fénix
02/02/18 17h00 19h00 “ 14h presenciais+14h trabalho auténomo, foi OFICINA DE FORMACAO
15/02/18 17h00 19h00 acreditada, na modalidade de Oficina de Forma-
01/03/18 17h00 19h00 ¢30, pelo CCPFC ao abrigo do RIFC, com o n.2 de
13/03/18 17h00 19h00 registo CCPFC/ACC - 89603/17
10/04/18 17h00 19h00 Estratégias de ensino eficazes e
24/04/18 17h00 19h00 Efeitos para Prggressﬁo metodologias diversificadas de
02/05/18 17h00 19h00

aprendizagem no Ambito do Pro-
e

Para os efeitos previstos no n.° | do artigo 8°, do Regi-
me Juridico da Formagdo Continua de Professores, a
presente agao releva para efeitos de progressio em
carreira de Professores dos Ensinos Basico e Secunda-
rio.

jeto Fénix

Local

Para efeitos de aplicagdao do artigo 9.° do Regime Juri-
dico da Formagiao Continua de Professores (dimensao

Escola Basica de Amarante cientifica e pedagdgica), a presente agdo nao releva para
a progressao em carreira.
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Objetivos da agao

Pretende-se com esta Oficina de Formag¢do fomentar
as seguintes competéncias:

1. De ordem pedagégica:

¢ O formando deverd ser capaz de compreender a
operacionalizacdo do Projeto Fénix no que respeita a
organizacao flexivel de grupos de alunos de acordo
com os Eixos | e ll.

¢ O formando deverd ser capaz de compreender a
articulacdo entre a gestao de grupos de homogenei-
dade relativa (ninhos e turmas), o ensino eficaz e o
processo de aprendizagem efetivo e planificar aulas
de acordo com os principios e estratégias do ensino
eficaz, considerando uma abordagem interdisciplinar.
¢ O formando deve ser capaz de elaborar, recolher,
selecionar e aplicar na sala de aula materiais/recursos
pedagdgicos de acordo com os principios e estraté-
gias aprendidos no grupo de pares (docentes) e no
grupo de alunos (turmas).

¢ O formando deve ser capaz de operacionalizar a
intervengdo pedagdgica, implicando a avaliacdo da
implementacdo das estratégias de ensino eficaz no
grupo de pares (docentes) e no grupo de alunos
(turmas).

¢ O formando deve ser capaz de avaliar o balango do
impacto das estratégias da gestdao de grupos de ho-
mogeneidade relativa (ninhos e turmas) e do ensino
eficaz, tendo em conta metodologias diversificadas de
aprendizagem, promotoras dos diferentes estilos e
ritmos de aprendizagem dos seus alunos.

2. De ordem epistemoldgica/ cientifica:

¢ O formando devera ser capaz de introduzir um eixo
reflexivo baseado nos principios da gestao flexivel dos
alunos, do ensino eficaz e da pedagogia diferenciada,
a partir de um saber pedagdgico pratico que, embora
tecnicamente sustentado, se fundamente em estraté-
gias de ensino que respeitam os diferentes estilos de
aprendizagem.

Conteudos da acao

Partindo do modelo de ensino eficaz, pretende-se
que os formandos planifiquem aulas de acordo com
os principios e estratégias do mesmo, considerando
ainda a interdisciplinaridade e a tecnologia organiza-
cional Fénix; implementem aulas de acordo com os
principios e estratégias do ensino explicito/ ensino
eficaz no grupo de pares (docentes) e, posteriormen-
te, no grupo de alunos (turmas); avaliem a implemen-
tacdo das estratégias de ensino no grupo de pares
(docentes) e com o grupo de alunos (turmas); reali-
zem o balanco do impacto da implementacado das
estratégias desenvolvidas nas suas turmas.

Neste sentido, os contetdos da oficina sdo os seguin-
tes:

1. Metodologias Fénix: (1 tedrica+1 praticas)

a. Eixo | e Eixo Il

b. Perfis de rendimento dos alunos dos ninhos/
turmas: alunos de baixo (BRE) e alto rendimento es-
colar (ARE).

2. Etapas da intervencdo educativa e praticas de ensi-
no explicito/ ensino eficaz (2 tedricas + 4 praticas)

a. Preparacdo/ planificagdo de aulas.

b. Interacdo em sala de aula.

c. Consolidacao de saberes.

d. Pedagogia diferenciada

3. Avaliagdo do processo de ensino (1 tedricas + 2
praticas)

4. Reflexdao sobre estratégias de ensino eficazes e me-
todologias diversificadas de aprendizagem no ambito
do Projeto Fénix. (1 tedrica + 2 praticas)

N.B: A producdo de materiais e do relatdrio de forma-
¢do serad realizada por cada formando de um modo
auténomo e nao presencial.

Avaliagao dos formandos

Regime de avaliagdao dos formandos
do CFAE de Amarante e Baido.

E necessaria a frequéncia de, pelo menos, 2/3 das
sessOes previstas. Em cada sessdo, serdo passadas
folhas de presenca, para assinatura dos inscritos.

A avaliagcdo dos formandos sera realizada em obedi-
éncia ao disposto no Regime Juridico da Formagao
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coes tarefas
(2 VALORES) 1 Valor 1 Valor
Qualidade das refle- Aplicacao dos mate-
TRABALHO x0es ou materiais riais em contexto
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A avaliagdo sera expressa numa escala de 1 a 10, a que
corresponde a mengao qualitativa de:

1 a 4,9 valores Insuficients

5 a 6.4 valores Regular

6,5 a 7,9 valores Bom
IB a 8.9 valores Muito Bom
iEI,D a 10 valores Excelente I




